COMUNE DI BELLINO

PROVINCIA DI CUNEO
Indirizzo: Borgata Pleyne 12020 Bellino Codice fiscale — Partita IVA 00534820048
Tei 0175-95110 Fax 0175-956800 e-mail:.comune.bellino@tiscali.it

SERVIZIO AMMINISTRATIVO
DETERMINAZIONE N. 46 del 30.06.2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la Delibera del Consiglio Comunale n. 7 del 04.04.2014 immediatamente eseguibile,
con la quale veniva approvato il Bilancio di Previsione esercizio 2014, il Bilancio
Pluriennale 2014/2016 e la Relazione Previsionale e Programmatica 2014/2016;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 09.04.2014 avente ad
oggetto: “Aftribuzione di risorse ai responsabili dei Servizi - Provvedimenti” dichiarata
immediatamente eseguibile, cui si fa espresso rinvio, con la quale, fra le altre, vengono
assegnate somme al Servizio Tecnico;

Richiamata la propria precedente determinazione n. 30 del 10.04.2014 avente ad oggetto
“Prenotazione impegno di spesa per forniture e servizi in economia e per lavori;

Richiamata la determinazione n. 18 del 24.03.2014', con la quale & stato costituito il fondo
per l'autorizzazione al personale dipendente a prestare lavoro straordinario nel corso del
2014, secondo la disciplina dell'art. 14 del CCNL 01/04/2014;

Richiamata, la propria determinazione n. 19 del 24/03/2014 con la quale, in ossequio alle
disposizioni dellart. 15 della L. 19/03/1993 n. 68, modificato dallart. 1, co. 400, lett. d)
dalla L. n. 147/2014 (Legge di Stabilita 2014), il personale dipendente di questo Ente
venne autorizzato ad effettuare prestazioni lavorative straordinarie nel periodo 31/03/2014
— 30/05/2014 in occasione delle elezioni europee del 25 maggio 2014;

Dato atto che, limporto comunicato dalla Prefettura di- Cuneo — Ufficio territoriale del
Governo, con nota 16.5.2014, pervenuta in data 21.5.2014, risulta peraltro latamente
inferiore rispetto al lavoro straordinario gia autorizzato (e in gran parte anche svolto) a tale
data (€ 566,44 comprensivo anche della somma destinata agli stampati non forniti dailo
_stato);

Considerato che, d'altra parte il Comune ha autorizzato l'espletamento del lavoro
straordinario sulla base dei parametri di ore mensili normativamente previsti e resi noti;

Che il Comune ha a disposizione il fondo lavoro straordinario, i cui limiti, stando al pil
recente parere Aran (nota di chiarimenti resa nota nel mese di aprile 2014), possono
essere integrati, sul presupposto di motivazione (utilizzo in tutto o in parte delle risorse
destinate al finanziamento del {avoro straordinario per il 2014, o caso di assoluta
incapienza delle stesse), al fine di compensare le ore di lavoro straordinario che non



trovino copertura nei fondi gia stanziati o con riposi compensativi;

Considerato che, nell'ambito di tale fondo, come integrato con la citata determinazione n.
19 del 24.03.2014, nel rispetto del limite della spesa di personale, relativamente al lavoro
straordinario prestato per le consultazioni europee, autorizzato, ma non finanziato per
incapienza del relativo trasferimento erariale, si ritiene, comunque di remunerare il
personale dipendente; cio implica I'accollo a carico del Comune dei relativi oneri, ma si
tratta di circostanza inevitabile data la buona fede e P'affidamento riposti nelle norme di
legge n. 147/2013 e dato atto di quanto segue:

* gli orientamenti hanno ritenuto spettante, sempre e comunque, al personale
dipendente, le retribuzioni per il lavoro straordinario prestato, addirittura in assenza
di autorizzazione, quando lo svolgimento dell'attivita lavorativa non rappresenta una
libera scelta del dipendente ma deriva da un obbligo scaturente da ragioni
organizzative cogenti ed in qualche modo ascrivibili a scelte esterne (vedansi
richiami in C.d.S., V, n. 3460/2009); vedansi inoltre: Corte Appelio Bari, 10.6.2004;
CdsS., Vv, n 80/2005; Giudice del lavoro di Avellino, n. 1494/2014); e cid, in via
prudenziale e di massima tutela degli interessi giuridici ed economici dell'ente;

Preso atto che nei periodi sopraindicati i dipendenti elencati nel prospetto allegato hanno
effettivamente prestato lavoro straordinario per la preparazione e lo svolgimento delle
operazioni elettorali predette, ciascuno nel numero di ore di fianco riportate;

Richiamato il vigente CCNL del personale del Comparto Regioni — Autonomie Locali
siglato in data 31/07/2009 al quale bisogna far riferimento per le misure orarie lorde dei
compensi per lavoro straordinario;

Accertato che le ore di lavoro straordinario effettivamente rese dal personale e la relativa
spesa sono contenute nei limiti autorizzati ai sensi dell’art. 15 della L. 68/1993 e nel
budget di spesa preventivato;

Ritenuto,ora, anche alla luce delle prescrizioni contenute, di procedere alla liquidazione
dei compensi spettanti ed esaminati i prospetti riepilogativi dei conteggi effettuati dagli
uffici sulla base delle schede segnapresenze di ciascun dipendente;

Dato atto che le risultanze indicate nei conteggi vengono riepilogate nei prospetti allegati
alla presente determinazione per formarne parte integrante e sostanziale;

Richiamati i vigenti Regolamenti di contabilita e di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Attestata la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa mediante apposito parere di
regolarita tecnica espresso ai sensi delfart. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 cosx come
introdotto dall'art. 3 co. 5del D.L. 10.10.2012 n. 174;

Acqmsﬁo il parere favorevole espresso sotto il profilo della regolaritd contabile dal
~ responsabile del servizio finanziario ai sensi dell'art. 147 bis soprarichiamato;

Visto, infine, il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 ed in particolare lart. 184;

DETERMINA

- Dt liquidare, aila luce di quanto sopra esposto in premessa e sulla base della
 documentazione agli atti, i compensi relativi alle prestazioni di lavoro straordinario
effettuate nel periodo 31/03/2014 — 30/05/2014, dal personale dipendente a cid



autorizzato con determinazione n. 19 del 24.03.2014 per gli adempimenti connessi
alle elezioni europee del 25 maggio 2014, secondo le risultanze riportate nel
prospetto contrassegnato dalla lettera “A”, allegato al presente provvedimento per
formarne parte integrante e sostanziale;

- Di precisare che la somma complessivamente spesa ammontate ad € 1.293,21
attiene esclusivamente alle elezioni indicate in oggetto ed & ampiamente contenuta
nei limiti di ore autorizzate e di spesa impegnata;

- didare atto che la spesa complessiva di € 1.293,21 trova imputazione per € 450,13
(importo relativo alla spesa per le Elezioni Europee detratto la somma utilizzata per
gli stampati, comunicato dalia Prefettura) al titolo IV Cap. 750 “Spese per servizi
conto di terzi e Spese elezioni”, per € 843,08 al titolo | con spesa imputata a carico
del Bilancio comunale esercizio 2014,

ERSONALE
NO Dr. Paolo

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Attestata la regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi dellart. 147 bis del D.Lgs.
267/2000 come introdotto dall'art. 3 co. 5 del D.L. 10.10Z012(\174.

Bellino, Ii 30.06.2014

2\ I RESPONSA | SERVIZIO
il SIA CAPGRBHO Dr. Paolo
UFFICIO RAGIONERIA

Vista la regolarita contabile del presente provvedimento se ne attesta la copertura finanziaria
ai sensi dellart. 151 del D. Lgs. 267/2000.

Bellino, i 30.06.2014 ;?“' |
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Vista la regolarita contabile del presente provvedimeénto ai sef/ nsi dell’art. 147 bis del D.Lgs.

267/2000 come introdotto dall’art. 3 co. 5 del D.L. 10.10.2012 n. 174,
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CERTIFICATO Di PUBBLICAZIONE

Copla della Bresente viene pubblicata me
6 LUG, 7 e per quindici glornl_

Bellino, 1i 9 6 LUG, 2014

SSO COMUNALE

eyt 5 M%?TIN Bexnardo




ALLEGATO "A"

COMUNE DI BELLINO
PROVINCIA DI CUNEO

ELEZIONE EUROPEE DEL 25 MAGGIO 2014

Liquidazione del lavoro straordinario prestato dai dipendenti comunali

per Forganizzaziene tecnica delle Elezioni EUROPEE del 25 maggio 2014
PERIODO: 31 MARZO 2014 - 30 MAGGIO 2014

N. ore prestate

Importo totale

Tot. Rit.

COGNOME E NOME Cat] Misure del compenso Rit. Prev.a carico Dip |Importo netto| Ritenute a carico Ente X Spesa totale
- lordo carico Ente
orario lordo
] Cpdel e .
R festive
diurne | festive |fest. Nott.| diume W Cpdel f.do | RitIRPEF irap 8,5/100 |  INedap
N 23,80/100
credito
BRUN LAURA C5 | 14,57553] 16,47669| 19,01156 27,50 7,00 516,16 47,49 148,04 320,64 43,86 122,85 166,71 682,87
ISTRUTTORE SERV.ELETT. - - - - - - - -
MARTIN BERNARDO C5 | 14,57553] 16,47669; 19,01156 26,00 5,00 461,35 42,44 99,25 319,65 38,19 109,80 148,99 610,34
MESSO COMUNALE - - - - - - - -
TOTALE 977,51 89,93 247,29 640,29 83,05 232,65 315,70 1.283,21

ALE




